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Formation par alternance

ST LAURENT DE CHAMOUSSET
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Contactez-nous !

Maison Familiale Rurale
Site de Croix Sophq

8, Avenue de la Croix Sopha
69930 St Laurent de
Chamousset

04 37 58 40 30
mfr.st—laurent@mfrassoAfr
www.mfr—st—laurent.fr

Responsable de la formation
Frédérique VINCENT f
frederique.vincent@mfr.asso, r

Pratiquer des stages diversifiés,
Devenir salarié agricole,

Stage immersion

Stages ouverture

Stage examen

BAC PRO CCEA

NDEL ENTREPRISE AGRICOLE

Une Alternance qui donne du sens et répond
aux défis de I’Agriculture de demain

OBJECTIFS DE FORMATION

Donner les droits a l'installation agricole,

Construire son expérience grace a
I'alternance.

CONTENU DE LA FORMATION

53% EN ENTREPRISE 47% EN FORMATION

60 semaines

54 semaines

Expériences diversifiées Enseignement général

Ouverture scientifique,
économique et culturelle

_|_

Formation technico-économique

24 semaines

Stage a 'étranger centrée sur nos territoires d’élevage
Cas concrets
Stage amont/aval

Partenariats
avec les organisations agricoles

1800 heures de formation sur 3 années, dont 2/3 du temps sur des modules professionnels.
Une formation rythmée par des applications de terrain et la mise en ceuvre de cas concrets.

UN PARCOURS PERSONNALISABLE

STATUT SCOLAIRE

durant les 3 ans
avec différentes périodes de stage

STATUT APPRENTI

En stage durant I'année de 2¢
puis en apprentissage dés la 1% jusqu’a la fin
de Terminale

Se construire un réseau professionnel

Se construire un réseau professionnel
Mobilité nationale et internationale

Découverte de la relation
employeur / employé

STATUT MIXTE

En stage I'année de 2% et de 1%
puis en apprentissage I'année de Terminale

Un compromis
entre la diversité des stages et la
découverte du monde du travail
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METHODES MOBILISEES

+ Pédagogie de I'alternance spécifique aux MFR et reposant sur le milieu socio-professionnel (visites, rencontres de
professionnels...),

© Cours en présentiel a la MFR avec supports pédagogiques, salles informatiques, CDI, matériel numérique,
+ Accompagnement personnalisé, suivi scolaire et professionnel individualisé,

+ Formateurs présents tout au long de la journée (8h / 19h), >
PREREQUIS :

+ Aprés une classe de 3°,
MODALITES D'’EVALUATION -+ Apres une classe de 2" générale,

CCF (Controle Continu en cours de Formation). +  Enréorientation.
Epreuves terminales.

4 Classes a taille humaine.

DEBOUCHES ET SUITES DE PARCOURS
+ Installation : Chef d’exploitation en polyculture élevage,
¢ Poursuite d'études : BTS, Certification Professionnelle...

# Salariat : en exploitation agricole ou para-agricole.

MODALITES ET DELAI D'ACCES
Entretien de motivation.

Des réception du dossier d'inscription.

TARIFS ANNEE SCOLAIRE 2024/2025 :

Formation : gratuite et rémunérée pour les apprentis.
Nous contacter pour les autres statuts.

Hébergement et restauration : 120€ / semaine.

LA FORMATION EN CHIFFRES
2023 2024
Taux de réussite (nb d’apprenants) 75% (12) 94% (17)
Notre [éUSSife. Taux d'insertion global 92% 100%
¢'¢$f dVaﬂf fouf Id Taux d'insertion dans le secteur d’activité 83% 82%
r é“”i‘fe des je“”e’ . Taux de rupture 0% 0%
Taux de satisfaction de nos apprenants 100% 91%

MR

o= . Formation accessible aux A 2
< & | personnes en situation de <

CULTIVONS LES REUSSITES Hz, ) personne
] Q
E " I Contactez-nous ! %
ormation par ailternance Tél.: 04 37 58 40 30 -§ o
ST LAURENT DE CHAMOUSSET B ENSEIGNERENT ~ @ 359
mfr.st-laurent@mfr.asso.fr AGRICOLE RHONE La Région I
oWy, www.mfr-st-laurent.fr PPOURRRININ Auvergne-Rhone-Alpes A

f g,

Code RNCP : RNCP38316
Certificateur : Ministere de IAgriculture et de la Souveraineté Alimentaire
Date déchéance denregistrement de la certification : 01/01/2029



