
CONDITIONS D’ENTRÉE :

•	 Sortir de 3° ou de 2nde ou 
être titulaire d’un diplôme 
de niveau III,
•	 Etre embauché dans 
le cadre d’un contrat 
d’apprentissage.

LES    DE LA FORMATION :
•	 Formation gratuite et rémunérée,
•	 Véritable contrat de travail pour une 
insertion professionnelle rapide,
•	 3 semaines de stage professionnel et 
linguistique à l’étranger,
•	 Internat ou demi-pension.

+

CONTENU DE LA FORMATION

Accueillir et accompagner
Informer et conseiller
Collecter et traiter
Réaliser des projets

Diffuser l’information
Proposer des animations
Vendre et communiquer

85 semaines
en entreprise

56 semaines
en centre de formation

Formation par alternance 

ST LAURENT DE CHAMOUSSET 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Pratique des langues étrangères anglais et 
espagnol

Français, expression, communication 
Histoire et géographie

Économie, gestion, droit
Mathématiques

Education artistique, physique et sportive
Arts appliqués

Mise en oeuvre de projets professionnels
Organisation de dispositifs d’accueil, 
d’animation et de services
Conception et réalisation de documents 
de communication
Techniques d’accueil, d’information et 
d’animation
Bureautique et correspondance 
commerciale, gestion, économie

EN 3 ANS

Formation par alternance

ST LAURENT DE CHAMOUSSET

Contactez-nous !

Maison Familiale Rurale

Site Le Chirat
292, rue du Stade
69930 St Laurent de 

Chamousset
04 74 70 50 72
mfr.st-laurent@mfr.asso.fr

www.mfr-st-laurent.fr

Responsable de la formation 

Alexandra DEJA
alexandra.deja@mfr.asso.fr

BAC PRO MA
MÉTIERS DE L’ ACCUEIL

EN APPRENTISSAGE



Formation accessible aux
personnes en situation de 
handicap

METHODES MOBILISEES
◊	 Pédagogie de l’alternance spécifique aux MFR et reposant sur le milieu socio-professionnel (visites, rencontres de 

professionnels...),
◊	 Accompagnement personnalisé, suivi scolaire et professionnel individualisé,
◊	 Classes à taille humaine,
◊	 Formateurs présents tout au long de la journée (8h / 19h),
◊	 Cours en présentiel à la MFR avec supports pédagogiques, salles informatiques, CDI, matériel numérique.

MODALITES D’EVALUATION
Contrôle continu en cours de formation (CCF).
Epreuve terminale.

DÉBOUCHÉS
Chargé d’accueil,

Réceptionniste,
Employé de bureau d’information,

Service après vente,
Animateur,

Assistant commercial,
Vendeur,

Responsable de club...

POURSUITE D’ÉTUDES
◊	 BTS Tourisme, BTS NDRC, CPJEPS Animation, 

BPJEPS Loisirs Tout Public,
◊	 ERASMUS + Pro (stage longue durée à 

l’étranger)...

Notre réussite, 
c’est avant tout la 

réussite des jeunes !
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Contactez-nous !
Tél. : 04 74 70 50 72

mfr.st-laurent@mfr.asso.fr
www.mfr-st-laurent.fr

Formation par alternance
ST LAURENT DE CHAMOUSSET

Formation par alternance

ST LAURENT DE CHAMOUSSET

MODALITES D’ACCÈS
Entretien de motivation.

LA FORMATION EN CHIFFRES

2021 2022

Taux de réussite 100% 100%

Taux d’insertion 90% 100%

Taux de rupture 0% 7%

Taux de satisfaction de nos apprenants NR* 55%

*Non représentatif

TARIFS :

Formation : gratuite et rémunérée pour les apprentis.

Hébergement et restauration : 115,50€ / semaine.


