
Services aux Personnes  
et Aux Territoires 

Une passion, un projet : aider l’autre 

Une formation deux diplômes : 
BEPA Services aux Personnes et Bac Pro SAPAT 

Conditions d’entrée: 
Après une classe de troisième 

En Bac Pro, chaque jeune : 
 Construit son parcours de formation et acquiert son identité professionnelle. 
 Découvre les besoins des personnes et apporte des réponses. 
 Est capable de mener un projet en mobilisant partenaires et savoirs 
 Capitalise en stage expériences et  connaissances. 
 Progresse en autonomie et responsabilité 
 Est reconnu pour ses compétences (validées et valorisées) 

Formation professionnalisante par alternance : 
Offrant une diversité de stages et un enseignement appliqué 
 
65 semaines de stage dans 5 secteurs (2 semaines sur 4) 
 Collectivités et administrations (Mairie, médiathèque,…) 
 Accompagnement social ( CCAS, aide à domicile,...) 
 Enfance (crèches, haltes garderies, écoles,…) 
 Tourisme (OT, Villages vacances,…) 
 Soins aux personnes âgées ou handicapées,… 
 
54 semaines à la MFR 
 Une formation professionnelle appuyée sur des pratiques de stage, 
 Une pédagogie adaptée aux réalités territoriales : cas concrets, activités pluridisciplinaires, visites, 
 Des enseignements généraux offrant une ouverture scientifique économique et culturelle 
 Un partenariat avec le milieu professionnel 

 
 Débouchés et perspectives : 

Etudes supérieures : BTS Services en Espace Rural (SER) - BTS Services et Prestations des Secteurs 
Sanitaires et Social (SP3S) – BTS Economie Sociale et Familiale (ESF) – BTS Tourisme (AGTL, VPT) – 
IUT Carrières Sociales- Universités : Psychologie, Sociologie,… 
Concours et diplômes accessibles : Aide médico-psychologique – Aide Soignant(e) – Assistant(e) 
Social(e) – Auxiliaire de Puériculture – Auxiliaire de Vie Sociale – Educateur de Jeunes Enfants – 
Educateur Spécialisé – Moniteur Educateur – Concours Administratifs de la fonction territoriale 
catégories B et C – BP JEPS (Brevet Professionnel  Jeunesse et Sports) 
Débouchés professionnels variés : Entreprises de Services – Petite Enfance :  
crèches, garderies, écoles- Personnes dépendantes : maison de retraite (EHPAD), 
centre de rééducation, foyer, aide à domicile – Tourisme, valorisation du  
patrimoine : office de tourisme, centre culturel, hôtellerie, restauration –  
Accueil, encadrement - Animation : villages vacances, centres aérés, centres de  
loisirs – Santé, social : milieu hospitalier, organismes sociaux d’aide à  
l’enfance - Développement local : collectivités territoriales, syndicats 
intercommunaux, coopératives,… 

Sur deux sites 
 
Classes de 2nde et 1ère : MFR St Laurent de Chamousset 
Terminale : MFR L’Arbresle 


